Bardzo wysoka motywacja 15
1. Angażuje się w działania prospołeczne
2. Ma szansę zawodowo wykorzystać nowe kompetencje 
3. Ma duże doświadczenie jako uczestnik warsztatów i konferencji z obszaru działań kreatywnych
4. Posiada doświadczenie zawodowe w zakresie animacji kulturowej
5. Posiada doświadczenie w zakresie animacji lokalnej społeczności
6. Rozwija się kreatywnie


Wysoka motywacja: 10
1. Angażuje się w działania prospołeczne
2. Ma szansę zawodowo wykorzystać nowe kompetencje 
3. Ma duże doświadczenie jako uczestnik warsztatów i konferencji z obszaru działań kreatywnych
4. Posiada doświadczenie zawodowe w zakresie animacji kulturowej lub w zakresie animacji lokalnej społeczności
5. Rozwija się kreatywnie

Zadowalająca motywacja: 6
1. Angażuje się w działania prospołeczne
2. Ma jakikolwiek doświadczenie jako uczestnik warsztatów lub konferencji z obszaru działań kreatywnych
3. Rozwija się kreatywnie

Średnia motywacja: 4
1. Ma jakikolwiek doświadczenie jako uczestnik warsztatów lub konferencji z obszaru działań kreatywnych
2. Rozwija się kreatywnie

Motywacja poniżej średniej:0
1. Nie wyraża zainteresowania działaniami prospołecznymi 
2. Nie planuje podnieść kompetencji 
3. Nie ma  doświadczenie jako uczestnik warsztatów kreatywnych
4. Nie rozwija się kreatywnie
