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OPIS KURSU (Cele kształcenia) 

	Celem kursu jest wprowadzenie do badań wizualnych, rozumianych zarówno jako badania wykorzystywane w procesie projektowym i nad elementami projektu jak i w szerszym kontekście wykorzystywanie warsztatu projektowania graficznego w tworzeniu metodologii opisu, interpretacji, dokumentacji zjawisk kultury wizualnej. 

Studenci realizują grupowy projekt, jako jeden zespół pracują nad wspólnym zagadnieniem, do każdego zadania i etapu przypisany jest oddzielny zespół, przez co projekt ma również charakter wprowadzający do pracy zespołowej  (metod organizacji, nadzoru, zarządzania projektem). 

Efektem projektu jest publikacja (broszura formatu A4) oraz plansze wystawowe (B1), prezentujące rezultaty pracy.
Etapy projektu:

— wybór zagadnienia do opracowania

— zebranie dokumentacji zjawiska 

— opracowanie metodologii 

— projekty diagramów i innych form analizy wizualnej 

— opracowanie i przeprowadzenie ankiet wizualnych oraz ich opracowanie 

— opracowanie materiału i 

— projekt publikacji prezentującej wyniki projektu

— projekt plansz 

— publiczna prezentacja projektu 




	WARUNKI WSTĘPNE 

	WIEDZA 
	

	UMIEJĘTNOŚCI
	

	KURSY
	


EFEKTY KSZTAŁCENIA 

	      WIEDZA


	                    Efekt kształcenia dla kursu


	 Efekty kształcenia dla kierunku

	
	W01 Zna aktualną kulturę wizualną, zwraca uwagę na zjawiska, problemy, kontekst społeczny i kulturowy 

W02  Zna narzędzia i metody pracy, które można wykorzystać do opisu analizy i dokumentacji zjawisk o charakterze wizualnym 

W03  Zna zagadnienia teoretyczne  związane z 

grafiką informacyjną: media, środki, konwencje, 

metody.


	 KW05
 KW01,  KW02,  KW04

 KW01,  KW04


	    UMIEJĘTNOŚCI


	                    Efekt kształcenia dla kursu


	Efekty kształcenia dla kierunku

	
	U01 Potrafi dostrzegać, analizować, interpretować, dokumentować  zjawisk o charakterze wizualnym 

U02 Potrafi przedstawiać rezultaty o charakterze analizy i badań  wizualnych w formie czytelnej komunikatywnej adekwatnej do treści

U03 Potrafi organizować wieloetapowy proces projektowy 


	K_U01, K_U02, K_U04, K_U05 
K_U06

K_U01


	    KOMPETENCJE 

     SPOŁECZNE


	                    Efekt kształcenia dla kursu


	Efekty kształcenia dla kierunku

	
	K01 Potrafi pracować w zespole projektowym, posiada umiejętności komunikacyjne 

K02 Jest zdolny do reflacji na tematy twórcze, 

projektowe i zagadnienia kultury wizualnej. 

	K_K02, K_K03
K_K04, K_K06


	ORGANIZACJA

	FORMA ZAJĘĆ 
	 WYKŁAD (W)
	ZAJĘCIA W GRUPACH
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	EL
	

	LICZBA GODZIN 
	
	
	
	60
	
	
	


OPIS METOD PROWADZENIA ZAJĘĆ

	Studenci realizują grupowy projekt, jako jeden zespół pracują nad wspólnym zagadnieniem, do każdego zadania i etapu przypisany jest oddzielny zespół, przez co projekt ma również charakter wprowadzający do pracy zespołowej  (metod organizacji, nadzoru, zarządzania projektem). 




FORMY SPRAWDZANIA EFEKTÓW KSZTAŁCENIA

	
	E – learning
	Gry dydaktyczne
	Ćwiczenia w szkole
	Zajęcia terenowe
	Praca laboratoryjna
	Projekt indywidualny
	Projekt grupowy
	Udział w dyskusji
	Referat
	Praca pisemna (esej)
	Egzamin ustny
	Egzamin pisemny
	inne
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	OCENA 
	 Zaliczenie kursu na postawie udziału w projekcie grupowym, w ramach zajęć odbywają się  dyskusje, prace zespołów kreatywnych, korekty. 


	UWAGI 
	


TREŚCI MERYTORYCZNE (wykaz tematów)
	— badania wizualne 

— analiza materiału wizualnego

— dokumentacja zjawisk wizualnych

— prezentacja wyników badań

— organizacja pracy zespołu projektowego



WYKAZ LITERATURY PODSTAWOWEJ
	„Badania wizualne w działaniu. Antologia tekstów” Maciej Frąckowiak, Krzysztof Olechnicki

"Zasady badań wizualnych” John Collier, Malcolm Colier

„Trendy w badaniach wizualnych” Michael Emmison, Philip Smith


WYKAZ LITERATURY UZUPEŁNIAJĄCEJ
	


Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Całkowity Nakład Pracy Studenta)
	Ilość godzin w kontakcie z prowadzącymi
	Wykład
	5

	
	Konwersatorium (ćwiczenia, laboratorium itd.)
	60

	
	Pozostałe godziny kontaktu studenta z prowadzącym
	15

	Ilość godzin pracy studenta bez kontaktu z prowadzącymi
	Lektura w ramach przygotowania do zajęć
	5

	
	Przygotowanie krótkiej pracy pisemnej lub referatu po zapoznaniu się z niezbędną literaturą przedmiotu
	

	
	Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany temat (praca w grupie)
	60

	
	Przygotowanie do egzaminu
	5

	Ogółem bilans czasu pracy
	150

	Ilość punktów ECTS w zależności od przyjętego przelicznika
	6


4

