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Opis kursu (cele kształcenia)

	Celem kursu jest przybliżenie wiedzy o podstawowych problemach teorii koloru i odpowiedzieć na pytania, czy pojęcia barwy i koloru oznaczają to samo, a także na czym polega percepcja barwy i w jaki sposób je rozróżniamy. Teoria koloru to interdyscyplinarny dział wiedzy zajmujący się powstawaniem u człowieka wrażeń barwnych oraz teoretycznymi i praktycznymi aspektami czynników zewnętrznych biorących udział w procesie powstawania tych wrażeń. Widzenie barw to subiektywne wrażenie psychiczne powstające w mózgu człowieka. 
Przybliżenie podstaw fizycznych pojęcia światła i koloru jako pewnego pewnym zakresu promieniowania elektromagnetycznego, które w wyniku emisji bądź odbicia dociera do odbiorcy najczęściej w postaci mieszaniny fal o różnych częstotliwościach. Przybliżenie wiedzy o podstawach optyki i konstrukcji podstawowych przyrządów optycznych.
Kurs prowadzony jest w języku polskim, stacjonarnie lub hybrydowo.




Warunki wstępne

	Wiedza
	
Podstawowa wiedza o optyce wyniesiona ze szkoły średniej w zakresie przedmiotów przyrodniczych


	Umiejętności
	Proste przekształcenia matematyczne na poziomie szkoły średniej


	Kursy
	











Efekty uczenia się

	Wiedza
	Efekt uczenia się dla kursu
	Odniesienie do efektów kierunkowych

	
	W01 Posiada wiedzę w zakresie barwy i świata oraz psychofizjologii widzenia

W02 Orientuje się we współczesnych tendencjach związanych z projektowaniem

W03 Zna podstawowe zagadnienie z zakresu komunikacji wizualnej i stosuje je w praktyce projektowej

	K_W11



K_W13



K_W14







	Umiejętności
	Efekt uczenia się dla kursu
	Odniesienie do efektów kierunkowych

	
	U01 Świadomie wykorzystuje w swoich działaniach artystycznych współczesne media oraz techniki i formy przekazu takie jak: foto, video, animacja, poznane techniki komputerowe

U02 Stosuje zdobytą wiedzę w zakresie światła i barwy w realizacji prac artystycznych i projektowych 

 
	
K_U02



K_U10







	Kompetencje społeczne
	Efekt uczenia się dla kursu
	Odniesienie do efektów kierunkowych

	
	K01 Jest gotów do uczenia się przez całe życie, rozwija i podnosi kwalifikacje, uzupełnia wiedzę

	K_K01




	Organizacja

	Forma zajęć
	Wykład
(W)
	Ćwiczenia w grupach

	
	
	A
	
	K
	
	L
	
	S
	
	P
	
	E
	

	Liczba godzin
	20
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	




Opis metod prowadzenia zajęć

	Zajęcia prowadzone w formie wykładu uzupełnione ćwiczeniami praktycznymi w formie pokazów i własnych prac doświadczalnych. Krótkie sprawozdania z wykonanych prac doswiadczalnych, dyskusja grupowa, test sprawdzający.




Formy sprawdzania efektów uczenia się

	
	E – learning
	Gry dydaktyczne
	Ćwiczenia w szkole
	Zajęcia terenowe
	Praca laboratoryjna
	Projekt indywidualny
	Projekt grupowy
	Udział w dyskusji
	Referat
	Praca pisemna (esej)
	Egzamin ustny
	Egzamin pisemny
	Inne

	W01
	
	
	
	
	
	
	
	x
	
	
	
	x
	

	W02
	
	
	
	
	x
	
	
	x
	
	
	
	x
	

	W03
	
	
	
	
	x
	
	
	x
	
	
	
	x
	

	U01
	
	
	
	
	
	
	
	
	x
	
	
	
	

	U02
	
	
	
	
	x
	
	
	
	x
	
	
	
	

	K01
	
	
	
	
	
	
	
	
	x
	
	
	
	

	...
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	





	Kryteria oceny
	 
Egzamin w formie testu
Obecność na zajęciach i udział w dyskusji
Wykonywanie aktywny udział w pokazach doświadczeń, wykonanie własnych prac doświadczalnych ich prezentacja





	Uwagi
	




	Treści merytoryczne (wykaz tematów)
1. Światło jako źródło barwy. Widmo fal elektromagnetycznych. Fizyczne pojęcie barwy. Związek między widmem światła i wrażeniem barwnym jakie ono wywołuje. 
2. Fizyczne pochodzenie barw w przyrodzie (związek barw i wrażeń barwnych ze zjawiskami optycznymi takimi jak: pochłanianie światła, załamanie światła na granicy dwóch ośrodków, odbicie selektywne, rozpraszanie, interferencja, dyfrakcja). 
3. Fizjologia percepcji barw – Budowa oka. Procesy widzenia barwnego. Barwoczułość oka. Krzywe widzialności i Krzywe względnej czułości widmowej oka. Zaburzenia widzenia barwnego
4. Elementy psychologii widzenia i postrzegania barw i obrazów, iluzje.
5. Jakościowe i ilościowe określenie barwy. Składanie barw (addytywne i substraktywne). Barwy dopełniające. Nasycenie barwy. Sposoby opisu i oceny koloru. Model RGB Model CMY lub CMYK
6. Podstawowe wielkości fotometryczne. Wielkości energetyczne i świetlne oraz ich jednostki (światłość (Cd), strumień energii (W), kierunkowe natężenie źródła promieniowania (W/sr), strumień świetlny (lm), natężenie oświetlenia (lx)). Krzywa względnej widmowej skuteczności.
7. Podstawowe elementy optyczne, soczewki, zwierciadła, pryzmaty, siatki dyfrakcyjne. Współczesne mechanizmy zapisu obrazu. Mechanizm tworzenia obrazu.





Wykaz literatury podstawowej

	1. Joanna Zabawa-Krzypkowska • Krzysztof Groń, Psychofizjologia widzenie, wybrane zagadnienia. Politechnika Śląska w Gliwicach Wydział Architektury Katedra Sztuk Pięknych i Projektowych, Gliwice 2017
2. Henryk Szydłowski, Pracownia Fizyczna, PWN Warszawa 1973




Wykaz literatury uzupełniającej

	3. Szczepan Szczeniowski Fizyka doświadczalna cz.4 Optyka, Państwowe Wydawnictwo Naukowe (1952-1983), Pań. Wyd. Naukowe (1980) Państwowy Instytut Wydawniczy (1980), Państ. Wydaw. Naukowe (1963-1980)
4. Paul G.Hewitt - Fizyka wokół nas PWN 2001




Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Całkowity Nakład Pracy Studenta)

	liczba godzin w kontakcie z prowadzącymi
	Wykład
	20

	
	Konwersatorium (ćwiczenia, laboratorium itd.)
	

	
	Pozostałe godziny kontaktu studenta z prowadzącym
	

	liczba godzin pracy studenta bez kontaktu z prowadzącymi
	Lektura w ramach przygotowania do zajęć
	2

	
	Przygotowanie krótkiej pracy pisemnej lub referatu po zapoznaniu się z niezbędną literaturą przedmiotu
	3

	
	Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany temat (praca w grupie)
	2

	
	Przygotowanie do egzaminu/zaliczenia
	3

	Ogółem bilans czasu pracy
	30

	Liczba punktów ECTS w zależności od przyjętego przelicznika
	1





1

