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KARTA KURSU
Wiedza o kulturze
Kierunek: Studia nad wizualnością - Visual Studies
Studia stacjonarne I stopnia, I rok, I semestr

	Nazwa
	Wiedza o kulturze

	Nazwa w j. ang.
	Science of culture



	Koordynator
	
	Zespół dydaktyczny:
dr Weronika Plińska



	Punktacja ECTS*
	4



Opis kursu (cele kształcenia)
	Kurs ma charakter wykładowo-konwersatoryjny. Celem wykładu jest zapoznanie osób studiujących z podstawowymi ujęciami teoretycznymi przybliżającymi im zarówno współczesne, jak i historyczne sposoby rozumienia tego, czym jest kultura. Celem części konwersatoryjnej jest omówienie wybranych pozycji naukowych z zakresu antropologii kultury, socjologii, kulturoznawstwa i etnologii, w celu praktycznej nauki korzystania z elementów teorii kultury w procesie analizowania i interpretacji wybranych, zróżnicowanych fenomenów życia społecznego. 



Warunki wstępne
	Wiedza
	brak

	Umiejętności
	brak

	Kursy
	brak



Efekty uczenia się
	Wiedza
	Efekt uczenia się dla kursu
	Odniesienie do efektów kierunkowych

	
	W01 –  osoba studiująca posiada podstawową wiedzę na temat różnorodnych sposobów definiowania pojęcia kultury, zna nazwiska badaczy kultury oraz stosowane przez nich narzędzia opisu rzeczywistości kulturowo-społecznej
W02 – osoba studiująca ma wiedzę o powiązaniach studiów nad wizualnością z antropologią kultury, socjologią kultury, etnologią i religioznawstwem
	K_W06




K_W07

	Umiejętności
	Efekt uczenia się dla kursu
	Odniesienie do efektów kierunkowych

	
	U01 – osoba studiująca potrafi w sposób adekwatny do zdobytej wiedzy zaprezentować własną opinię w ramach dyskusji na zajęciach
U02 – osoba studiująca potrafi dokonać analizy tekstu naukowego z zakresu nauk o kulturze i religii oraz przygotować się do wypowiedzi ustnej na temat związany z problematyką kursu
	K_U15


K_U16

	Kompetencje społeczne
	Efekt uczenia się dla kursu
	Odniesienie do efektów kierunkowych

	
	K01- osoba studiująca potrafi w sposób krytyczny ocenić napływające do niej informacje
K02 – osoba studiująca potrafi dostrzec wybrany problem społeczny, zgłębić jego przyczyny oraz ocenić adekwatność proponowanych działań naprawczych
	K_K02

K_K09



	Organizacja

	Forma zajęć
	Wykład
(W)
	Ćwiczenia w grupach

	
	
	A
	
	K
	
	L
	
	S
	
	P
	
	E
	

	Liczba godzin
	30
	
	
	
	
	
	



Opis metod prowadzenia zajęć
	Wykład konwersatoryjny wspierany prezentacją multimedialny, dyskusja.



Formy sprawdzania efektów uczenia się
	
	E – learning
	Gry dydaktyczne
	Ćwiczenia w szkole
	Zajęcia terenowe
	Praca laboratoryjna
	Projekt indywidualny
	Projekt grupowy
	Udział w dyskusji
	Referat
	Praca pisemna (esej)
	Egzamin ustny
	Egzamin pisemny
	Inne

	W01
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	x
	
	

	W02
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	x
	
	

	U01
	
	
	
	
	
	
	
	x
	
	
	
	
	

	U02
	
	
	
	
	
	
	
	x
	
	
	x
	
	

	K01
	
	
	
	
	
	
	
	x
	
	
	x
	
	

	K02
	
	
	
	
	
	
	
	x
	
	
	x
	
	



	Kryteria oceny
	[bookmark: _Hlk123567280]Kurs zakończony jest egzaminem pisemnym. Warunkiem dopuszczenia do egzaminu jest odpowiednia frekwencja (dopuszczalne są 2 nieusprawiedliwione nieobecności na zajęciach) oraz aktywny udział w zajęciach. 



	Uwagi
	



Treści merytoryczne (wykaz tematów)
	1. Pojęcie kultury
2. Przestrzeń 
3. Czas
4. Ciało
5. Osoba
6. Rzecz
7. Małżeństwo, rodzina, pokrewieństwo
8. Wspólnota i stowarzyszenie: pierwotne więzi społeczne
9. Historyczne modele kultury: kultura tradycyjna, kultura szlachecka, kultura mieszczańska
10. Kultura masowa
11. Kultura alternatywna



[bookmark: _GoBack]Wykaz literatury podstawowej
	· Godlewski G., Kolankiewicz L., Mencwel A., Pęczak M., Antropologia kultury. Zagadnienia i wybór tekstów. Wiedza o kulturze część I, Wydawnictwa Uniwersytetu Warszawskiego, Warszawa 2000 (oraz późniejsze wydania)



Wykaz literatury uzupełniającej
	· Barański J., Świat rzeczy. Zarys antropologiczny, Kraków: Wydawnictwo UJ 2007                                       
· Durkheim É. (2000). Zasady metody socjologicznej. J. Szacki (tłum.). Warszawa: Wydawnictwo Naukowe PWN                                                                                                                                                                                            
· Latour B. (2010). Splatając na nowo to, co społeczne. Wprowadzenie do teorii aktora-sieci. K. Abriszewski, A. Derra (tłum.). Kraków: Towarzystwo Autorów i Wydawców Prac Naukowych Universitas.



Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Całkowity Nakład Pracy Studenta)
	Liczba godzin w kontakcie z prowadzącymi
	Wykład
	30

	
	Konwersatorium (ćwiczenia, laboratorium itd.)
	

	
	Pozostałe godziny kontaktu studenta z prowadzącym
	5

	Liczba godzin pracy studenta bez kontaktu z prowadzącymi
	Lektura w ramach przygotowania do zajęć
	10

	
	Przygotowanie krótkiej pracy pisemnej lub referatu po zapoznaniu się z niezbędną literaturą przedmiotu
	

	
	Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany temat (praca w grupie)
	

	
	Przygotowanie do egzaminu/zaliczenia
	55

	Ogółem bilans czasu pracy
	100

	Liczba punktów ECTS w zależności od przyjętego przelicznika
	4





3

