Raport Instytutowej Rady ds. Jakosci Ksztalcenia

(kryteria wg ktorych jednostki przygotowujg raport samooceny kierunku dla
Uczelnianej Rady ds. Jakosci Ksztalcenia)

dot. wszystkich kierunkow prowadzonych na studiach 1i 11 st. oraz jednolitych magisterskich —
ocenie podlegajq petlne cykle zakonczone w roku 2022/2023 (kazdy stopien w osobnym

raporcie)

W raporcie nalezy wskazac:

InstytutS ztuki i Designu

nazw¢ kierunku Art&Design

Specjalnosci: Art i Design

forme¢ prowadzonych studiow (stacjonarne, niestacjonarne) stacjonarbne
profil (ogdélnoakademicki, praktyczny) ogdlnoakademicki

stopien (I, II, jednolite magisterskie) II
Schemat raportu:

I. Ocena doskonalenia jakosci ksztalcenia w poprzednim roku
(prezentacja dzialan majgcych na celu doskonalenie jakosci ksztalcenia oraz

ustosunkowanie si¢ do zalecen z ubiegltego roku — prosze okreslic stopien realizacji zadan)

Zalecenia wydzialowego Podje¢te dziatania naprawcze Stopien realizacji
zespotu ds. jakosci przez jednostke
ksztatcenia
Zlecenie ankietyzacji o0sob | Pod koniec kazdego | Zakonczono
studenckich semestru przeprowadzane s3

ankiety za posrednictwem

platformy MS Teams

Trwaja starania o | W trakcie
zwigkszenie frekwencji

udziatu osdb studenckich w

ankietach




Usprawnienie wyboru
modutow 1 budowy wlasnego
programu  studidéw  przez

osoby studenckie

Ulepszenie programu studiow

Hospitacja zajec

Kontynuacja funkcji tutora
czyli osobu pomagajacej w
doborze zaje¢ pod katem
projektu magisterskiego
Ulepszanie opisow
poszczegdlnych
przedmiotow do wyboru na
stronie Instytutu Grafiki i

Wzornictwa

Wprowadzono

dodatkowego przedmiotu do
wyboru w 4 semestrze
studiow, oprocz przedmiotu
Zwigzanego z praca

dyplomowa

Co roku przeprowadzane sg
gospitacje zajec
prowadzonych stacjonarnie
(laboratoria) i online

(przedmioty teoretyczne)

Zakonczono

Zakonczono

Zakonczono

Zakonczono

Monitorowanie i doskonalenia programow ksztalcenia

Czy byt monitorowany programy ksztalcenia?

Opis sposobow monitorowania

TAK NIE

e Przeglady semestralne dla studentow 1 roku (student zobligowany jest do
przeprowadzenia prezentacji swoich prac przed komisjg ztozong z tutorow
odpowiadajacych jego specjalizacji).

o Karty kurséw sg aktualizowane w kazdym kolejnym roku akademickim.
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e Ankietyzacja studentow
e Spotkania studentéw z tutorami i opiekunami rocznikow w celu wskazania
wlasciwej $ciezki ksztatcenia i organizacji toku studiéw

Czy byt doskonalony program ksztatcenia? TAK NIE
Czy przeprowadzona byta analiza programu ksztatcenia po zakonczonym cyklu
ksztatcenia? TAK NIE

Prosze opisac problemy zwigzane z monitorowaniem i doskonaleniem programow ksztalcenia
Mozliwo$¢ utozenia przez osoby studiujace programu studidow, bedaca jednym z gtownych
zatozen kierunku Art&Design, utrudnia precyzyjne monitorowanie programu ksztatcenia —
kazda osoba studencka dobiera przedmioty na potrzeby swojego projektu dyplomowego, w
zwiazku z tym tok studiow jest zindywidualizowany i

zréznicowany.

Prosze wskaza¢ /wnioski/sugestie/ dobre praktyki

Koncepcja zindywidualizowanego toku studiow stanowi podstawe utworzenia kierunku
Art.&Design, z tej przyczyny musimy w sposob elastyczny radzi¢ sobie z wyzej
wymienionymi trudnosciami. Na biezaco organizowane sg cykliczne zebrania kadry
dydaktycznej na platformie Teams w celu konsultowania sposobu prowadzenia
poszczegdlnych zaje¢. Zebrania te usprawnity znacznie komunikacje pomiedzy
cztonkami zespotu dydaktycznego.

III.  Monitorowanie metod sprawdzania osiaganych efektow uczenia si¢
Czy kontrolowane byly metody sprawdzania osigganych efektéw uczenia si¢?

TAK NIE

Prosze opisac problemy/trudnosci zwigzane z monitorowaniem/kontrolg metod osiggania przez

studentow zatozonych efektow uczenia.



Przeglady semestralne na 1 roku, na ktorych osoby studenckie prezentuja przed komisja
ztozong z przedstawicieli kadry roznych kierunkéw i tutorow dokonania ze wszystkich
przedmiotow. Cztonkowie komisji dokonujg analizy i oceny realizacji programu studiow w
danym semestrze.

Prosze wskazaé /wnioski/sugestie/ dobre praktyki.

Kazda osoba studencka, z uwagi na zindywidualizowany tok ksztalcenia, co stanowi
zatozenie kierunku Art&Design, jest indywidualnie oceniana, a jej postepy i rozwoj sa
rozpatrywane w konteks$cie wybranej $ciezki ksztalcenia zalozen przedstawionego przez

nig projektu dyplomowego.

IV. Kadra - kompetencje, kwalifikacje, doSwiadczenie — w kontekscie prowadzonych
zajec.

(nie dotyczy samego dorobku naukowego, bo ten podlega ewaluacji ze strony KEN)

Czy zajecia dydaktyczne prowadzone byly przez kadr¢ posiadajaca aktualny dorobek

naukowy w zakresie prowadzonych kursow:

TAK NIE

Czy zajgcia prowadzone byly przez osoby o praktycznym do$wiadczeniu, zatrudnione

poza uczelnig?
TAK NIE
Prosze opisac¢ problemy zwigzane z odpowiednim doborem kadry — kompetencjami,

doswiadczeniem itp.

Specyfika kierunku, o ktorej byta mowa w powyzszych punktach, wymaga od kadry
dydaktycznej ztozonych kompetencji, obejmujacych zarowno specjalizacje Art jak
Design. Osoba prowadzaca dany przedmiot powinna wykazywac¢ interdyscyplinarne
podejscie 1 sprosta¢ wyzwaniu indywidualnego ksztatcenia osob studenckich z obu
specjalizacji.



Prosze wskazac /wnioski/sugestie/ dobre praktyki.

Uwazamy, ze obecna kadra kierunku Art & Design sprostala wyzwaniu
zindywidualizowanego i interdyscyplinarnego ksztatcenia, o ktorym mowa w
Powyzszych punktach

V. Ocena stopnia umiedzynarodowienia (w tym ocena ksztalcenia w zakresie jezykow

obcych)
Czy prowadzone byto TAK NIE
monitorowanie stopnia
umie¢dzynarodowienia?
Czy przy projektowaniu TAK - przyktady NIE
kierunku uwzgledniono koncepcja
wzorce miedzynarodowe? samodzielnego tworzenia

toku studiow Il stopnia przez
os. studenckie oraz
interdyscyplinarne podejscie
w trybie ksztalcenia sa
inspirowane wzorcami
funkcjonujacymi na
uczelniach zagranicznych
np.: Uniwersytecie Sztuki w
Londynie, UMPRUM
(VSUP) w Pradze

Czy studenci biorg udzial w | TAK (prosz¢ podac liczbe) | NIE
programach wymiany:

ERASMUS/MOST/Inne?




Czy 1 jakie dziatania TAK - przyktady NIE

podejmowata jednostka Aktualne informacje o

w celu popularyzacji mozliwosci wyjazdow w

mobilnos$ci studentow Ramach wymian studenckich
zamieszczane sg na stronie
internetowej uczelni

Czy kadra wykazuje si¢ TAK (proszg wskazac liczbeg) | NIE

mobilnoscia (wyjazdy Kadra kierunku Art&Design

pracownikow)? wykazuje duza aktywnosé
tworcza 1 prezentuje swoje
dokonania na wystawach 1
wydarzeniach w kraju 1 za
granicg

Czy byly prowadzone TAK (prosze podac liczbe) | NIE

wyktady przez gosci Wizyta 1 prezentacja

zagranicznych? tworczo$ci  artystki  Julie
Weitz, stypendystki
Fulbrighta, 6.03.2024

Czy na kierunku TAK wszyscy wyktadowcy | NIE

prowadzone byty zajeciach
w jezykach obcych (liczba

przedmiotoéw, nazwa)

zgtosili gotowos¢
prowadzenia zaje¢ w jezyku

obcym

Ocena stopnia
przygotowania studentéw do
uczestniczenia w zajeciach,

konferencjach

bardzo dobra, dobra, zadowalajaca

staba, niedostateczna'

' Prosze podkresli¢ wlasciwe




prowadzonych w je¢zykach

obcych

Prosze zdiagnozowac najwigksze problemy zwigzane z procesem umiedzynarodowienia.

Wcigz aktualnym problemem jest brak funduszy przeznaczanych stricte na organizacj¢
wyktadow, zaje¢ 1 warsztatow prowadzonych przez kadre z uczelni zagranicznych

Prosze wskazac /wnioski/sugestie/ dobre praktyki

Wprowadzenie obligatoryjnych wykladéw monograficznych prowadzonych przez
wyktadowcow zagranicznych. Nawiazywanie kontaktow z uczelniami artystycznymi za
granicg poprzez udzial w zagranicznych i mi¢dzynarodowych wystawach i

konferencjach.

VI.  Ocena jakosci prowadzonych zaje¢ dydaktycznych — prowadzona ewaluacja.
Czy byta prowadzona ocena jako$ci prowadzonych zaje¢ dydaktycznych?
TAK NIE
Prosze opisac problemy/trudnosci zwigzane z ewaluacjqg.

Nie stwierdzamy problemoéw i zastrzezen dotyczacych jakosci prowadzonych zajeé
dydaktycznych.

Prosze wskazac /wnioski/sugestie/ dobre praktyki.

Zajecia dydaktyczne reprezentujg wysoka jakos¢ merytoryczng a wyktadowcey i
wyktadowczynie wykazuja wysokie kompetencje w ksztatceniu studentow i studentek w
zindywidualizowanym trybie. Proces ewaluacji ich pracy takze przebiega efektywnie w
trybie cyklicznych hospitacji zaje¢ przez powotane do tego osoby. Osoby hospitujace
zajecia wypetniajg ankiety z ocenami zaje¢ dydaktycznych.



VII. Wspolpraca z otoczeniem spoleczno-gospodarczym (poza praktykami zawodowymi)

w zakresie eksperckim i popularyzacji wiedzy
Czy jednostka podjeta wspolprace z interesariuszami zewnetrznymi?
TAK NIE

Czy podjeta wspotpraca dotyczy': realizacji praktyk zawodowych, wylacznie realizacji
praktyk zawodowych, prowadzenia zajg¢ o charakterze praktycznym przez przedstawicieli

pracodawcow, popularyzacji wiedzy, wylacznie popularyzacji wiedzy, ma charakter ekspercki,

ma wylgcznie charakter ekspercki.

Czy przedstawiciele interesariuszy zewnetrznych obecni byli w ciatach decyzyjnych

jednostki?

TAK NIE

Czy analizowane byty programy ksztatcenia przez pracodawcow?
TAK NIE NIE MA TAKIEJ POTRZEBY

Czy wspdlnie z pracodawcami byly wypracowywane programy praktyk zawodowych na

kierunku?

TAK NIE NIE MA TAKIEJ POTRZEBY

Prosze zdiagnozowac¢ najwigksze problemy dot. wspolpracy z otoczeniem spoteczno-

gospodarczym.

Brak $rodkow funduszy przewidzianych na wynagrodzenia dla interesariuszy za
uczestnictwo w konsultacjach zawodowych znacznie ograniczyt mozliwos¢

organizowania spotkan z interesariuszami.

Prosze wskazaé /wnioski/sugestie/ dobre praktyki

1 Prosze podkresli¢ wlasciwe



Kadra i osoby studiujace na kierunku Art&Design, regularnie podejmuja wspotprace kreatywne
w dziedzinie sztuki i projektowania z galeriami sztuki, instytucjami kultury i placowkami
dydaktycznymi.



VIII.
biblioteki)

Ocena infrastruktury dydaktycznej i naukowej (w tym ocena dostepu do zasobow

Ocena’

Opis/przyktady

Stan infrastruktury
dydaktycznej oceniamy

jako:

bardzo dobry, dobry,

zadowalajacy, niedostateczny

Na terenie uczelni
infrastruktura dydaktyczna
zapewnia wlasciwe warunki
do prowadzenia zaje¢é
dydaktycznych na kierunku
Art.&Design.

Jednostka tez

zatrudnia pracownikow
technicznych, ktorzy
zajmujg si¢ konserwacja i
serwisem sprzetu
informatycznego oraz
aktualizacja
oprogramowania.

Dbaja o dobry stan
techniczny urzadzen i

Sprzetu.

Jednostka dysponuje
roéwniez

biblioteka, ktorej zasoby sa
Sukcesywnie
rozbudowywane.

Do dyspozycji 0os6b
studiujacych i kadry oddano

2 Prosze podkresli¢ wlasciwe
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drukarni¢ z zapleczem
introligatorskim, wspierajaca
dydaktyke z zakresu
poligrafii. Jednostka
zatrudnia osoby
odpowiedzialne za stan
techniczny urzadzen

drukujacych.

Jednostka dysponuje Galerig
Podbrzezie — galerig sztuki,
w ktorej odbywaja si¢
wystawy

1 wernisaze.

Jednostka dysponuje
profesjonalnie
wyposazonym

studiem fotograficznym.

Dostep do nowych
technologii informacyjno-

komunikacyjnych

bardzo dobry,

dobry,

zadowalajacy, niedostateczny

Jednostka dysponuje
wymaganym sprzetem
komputerowym i biurowym,
wyspecjalizowanym
oprogramowaniem
wykorzystywanym podczas
zaj¢¢ dydaktycznych (m.in.
pakiet Adobe Creative
Cloud) oraz siecig

telekomunikacyjnag

Czy  prowadzone  jest
monitorowanie

infrastruktury?

TAK/NIE

Przyktady
infrastruktura

informatyczna podlega
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regularnemu serwisowaniu a
wymagane do pracy
oprogramowanie jest na
biezaco uaktualniane.
Wszelkie zglaszane przez
prowadzacych problemy
techniczne sg na biezgco
zglaszane osobom
odpowiedzialnym za

techniczny stan sprzetu.

Czy  podejmowane  s3
dzialania na rzecz poprawy

warunkow infrastruktury?

TAK/NIE

Przyktady

Dynamiczny rozwoj
kierunku

(zwtlaszcza w dziedzinach
projektowych) mobilizuje 1
zmusza do ciaglej

modernizacji infrastruktury.

Prosze zdiagnozowac najwigksze problemy dot. infrastruktury dydaktycznej.

Obecny stan infrastruktury dydaktycznej jest satysfakcjonujacy. Sugerowany jest jednak

rozwoj infrastruktury informatycznej pod katem dostosowania systemow

informatycznych do potrzeb 0sob z niepelnosprawnosciami odbywajacymi nauke w

trybie zdalnym lub hybrydowym.

IX.

Wsparcie studentow w procesie ksztalcenia (poza wsparciem wymaganym

ustawowo). Oferta dodatkowego wsparcia studentow realizowana na kierunku

Rodzaj oferty

Liczba przedsi¢wziec i ich nazwy

Wyktady otwarte

Konferencje naukowe
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Konferencje popularnonaukowe

Projekty edukacyjne

Projekt edukacyjny Fundacji Sztuki Polskiej ING A-Z
Artysta — Zawodowiec, Artystka — Zawodowka

Warsztaty

Laboratorium Zmystéw. Warsztaty tworczego myslenia

1 dziatania — cykl warsztatow

Warsztaty introligatorskie szycie japoskie 1 mizuhiki,

18.03.2023

Warsztaty “Papierowy Design” organizowane przez

firme¢ Europapier

Wyjazdy

Kota naukowe

GrUP’a, Kwadrat

Konkursy

Osoby studenckie zachecane sg do udziatu w licznych
konkursach 1 przegladach z dziedziny sztuki i
projektowania i sg o nich informowane przez platforme
Teams 1 media spolecznosciowe. Odnosza liczne

sukcesy m.in:

Zrealizowane na kierunku A&D prace dyplomowy
zostaly nominowane do konkursu Font nie czcionka
(m.in. Projekt ksigzki Katarzyny Wojtowicz, projekt
kroju pisma Manzoni Joanny Dubielewskiej, projekt
kampanii spotecznej Powiedz stop betonozie Anny
Wydymus)

Kamila Toczyk, studentka kierunku A&D, otrzymata
nagrode Best Animated Student Film na festiwalu SCI-
ON! W USA w Reno za

animowang etiud¢ dyplomowa. Etiuda ta zostalg takze

zaprezentowana na 17. MFFA w Poznaniu
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Radostaw Klasa, student kierunku A&D otrzymat
nagrode na 11. Migdzynarodowej Wystawie Rysunku
Studenckiego RYSOWAC TERAZ 2024

Osoby studenckie z kierunku A&D zakwalifikowaty si¢
do 5. Migdzynarodowych Konfrontacji Plakatu

Studenckiego w Tarnowie

Natalia  Poczatek, studentka kierunku A&D,
zaprezentowata  performance  podczas  Belfast
International Festival of Performance Art w Belfascie,

23.03.2023

Ogolnopolski Przeglad Sztuki Ksiazki zorganizowany
w Galerii Podbrzezie, 12-26.01.2023

Kursy prowadzone przez

zaproszonych wykladowcow

Inne Organizowane s3 liczne wystawy prac studenckich
m.in. wystawa prac dyplomowych “Dyplomy na
Poczcie”, 9.12.2024 oraz wystawy w preznie dziatajacej

“Galerii Galotki” w przestrzeni biblioteki Instytutu

Grafiki 1 Designu

Prosze zdiagnozowac najwieksze problemy dot. wsparcia studentow.

Wiele o0sob studenckich doswiadcza kryzysow psychicznych, przez co mniej chetnie
uczestniczg w zajeciach ponadprogramowych.

Prosze wskazaé /wnioski/sugestie/ dobre praktyki
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Osoby studenckie zachecane sg do udziatu w konkursach, wystawach i przegladach prac
dyplomowych. W rezultacie wiele osob otrzymato prestizowe nagrody i wyrdznienia w
konkursach dziedzinowych, zwlaszcza zwigzanych z projektowaniem.

X.  Publiczny dostep do informacji

Lp. Zapewnienie informacji na stronach internetowych TAK NIE
1. | Sylwetka absolwenta (cele ksztalcenia, w tym wskazanie X
obszarow zatrudnienia/branz zawodowych 1 mozliwosci
dalszego ksztalcenia).
2. | Przyznawane kwalifikacje i tytuly zawodowe X
3. | Zasady rekrutacji X
4. | Zasady potwierdzania efektow uczenia si¢ uzyskanych poza X
szkolnictwem wyzszym
5. | Zasady uznawania efektow uczenia uzyskanych w szkolnictwie X
WYZSzZym
6. | Kierunkowe efekty ksztalcenia/uczenia si¢ X
7. | Aktualne programy studiow X
8. | Sylabusy X
9. | Kompletno$¢ sylabusow X
10. | Zasady przeprowadzania i zaliczania praktyk zawodowych X
11. | Zasady dyplomowania (kryteria merytoryczne) X
12. | Erasmus X
13. | Most X
14. | Informacje o wyktadowcach (w tym godziny konsultacji 1 X
mozliwosci kontaktu)
15. | Harmonogram zaj¢é X
16. | Regulamin studiow X
17. | Pomoc materialna i sprawy bytowe X
18. | Informacje dla studentow niepetnosprawnych X
19. | Biuro Karier
20. | Informacje dotyczace losow absolwentow X
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21.

Informacje dotyczace funkcjonowania systemu zapewnienia
jakosci ksztalcenia

(w tym o wyniki ankietyzacji studentow).
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XI. Analiza SWOT? - ocena potencjalu programu studiow i jego realizacji
w odniesieniu do wskazanych powyzej kryteriow
POZYTYWNE NEGATYWNE
1. Interdyscyplinarny charakter studiow,
mozliwo$¢ realizacji eksperymentalnych
projektow.
2. Indywidualny kontakt osob studenckich z
prowadzacymi.
3. Mozliwo$¢ stworzenia przez osoby studenckie
wlasnej $ciezki edukacyjnej poprzez
samodzielny wybor przedmiotow z
oferty kierunku
2 4 Jednostka dyspoguje obecnie . 1. Problemy organizacyjne (trudno$¢ w
N wyremontowanym i oddanym do uzytku e .
= . . budowaniu indywidualnych
= obiektem przy ul. Podbrzezie 3 w , .
= . , s . harmonogramow zajec)
Krakowie, w ktorym miesci si¢ galeria . L .
z . . . . 2. Duze obciazenie wyktadowcow przy
Q sztuki. Obiekt posiada nowoczesnie . . . . .
2 . . .. zindywidualizowanym trybie ksztalcenia,
. wyposazone pracownie, drukarni¢ i L ,
=2 o . . . w przypadku duzej liczby studentow —
= biblioteke, miesci si¢ tutaj tez galeria .
= . L. braki kadrowe.
i sztuki. Infrastruktura ta z pewnoscia
N stwarza studentom bardzo dobre warunki
© do rozwoju umiej¢tnosei i zdobywania
wiedzy
6. Ambitna i dynamiczna kadra,
dziatajaca aktywnie w dziedzinie sztuki i
projektowania poza uczelng posiada
bardzo wysokie kwalifikacje 1
do$wiadczenia zawodowe, ktore
przekazuje osobom studiujacym.
I PI‘@ZHIC. lefﬂanca ' ro'zwuajqca si¢ Galeria 1. Duza konkurencja dla potencjalnych
Podbrzezie mieszczaca si¢ w i
. . absolwentow na rynku pracy w sektorze
budynku uczelni przy ul. Podbrzezie 3 w . o
o i .. . kreatywnym moze przyczyni¢ si¢ do
= Krakowie rozwija progresywna lini¢ oo L .
N . . utrudnienia aktywizacji zawodowej
= programowa. Miejsce to moze \ . .
o rzyczyni¢ si¢ do nawigzania krajowych absolwentow naszej jednostki,
£ przyczyr ¢ , 2 Jowy 2. Kierunek Art&Design wymaga od
= i zagranicznych wspotprac , . e .
5 . 0s6b studiujacych duzej swiadomosci
N wystawienniczych. , A .
o .. . . . wiasnych celow tworczych. Moze to
=< 2. Duze i utrzymujace si¢ zapotrzebowanie na < .
E zawody kreatywne na rynku pracy moze stanowic spore wyzwanie dla
= . podencjalnych kandydatow/kandydatek
if przyczyni€ sig do wzrostu ubiegajacych si¢ o przyjecie na ten
®] za interesowania oferta edukacyjna D1eEa)acy ¢ 0 pray)e
‘ ; kierunek.
jednostki.

3 Analiza SWOT jest jedng z podstawowych metod analizy strategicznej, polegajgca na okresleniu: mocnych stron, stabych

stron, szans i zagrozen
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Inne informacje, ktore instytutowa rada ds. jakosci ksztalcenia, rada programowa
kierunku, koordynator kierunku uznaja za istotne dla prowadzonego kierunku studiow

lub funkcjonowania systemu jakosci ksztalcenia.
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