REGULAMIN STUDENCKICH PRAKTYK ZAWODOWYCH (NIEPEDAGOGICZNYCH)
na kierunku: Studia nad wizualnoscig — Visual studies
w Instytucie Sztuki i Designu
Uniwersytetu Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie

zgodny z Zarzgdzeniem Nr RD-SP-7/2009 Prorektora ds. dydaktycznych z dnia 16.02.2009

§1

POSTANOWIENIA OGOLNE
Studenckie praktyki zawodowe na kierunku: Studia nad wizualnoscig — Visual studies stanowig
integralng czesc¢ planu studidw oraz procesu ksztatcenia.
Osoby studiujgce majg obowigzek odbycia i zaliczenia wszystkich praktyk przewidzianych w
planach studiow.
Zasady i tryb organizacji, odbywania i zaliczania praktyk studenckich okresla niniejszy Regulamin
studenckich praktyk zawodowych (niepedagogicznych) (dalej: Regulamin).
W sprawach nieunormowanych w niniejszym Regulaminie decyzje podejmuje kierownik praktyk
dla kierunku w porozumieniu z koordynatorem kierunku. Odwotania od tej decyzji oraz wszelkie
sprawy sporne rozstrzyga Dyrektor Instytutu Sztuki i Designu Uniwersytetu Komisji Edukacji
Narodowej w Krakowie (dalej: Dyrektor). Od decyzji Dyrektora nie przystuguje odwotanie.
Uczelnia nie ponosi zadnych kosztéw zwigzanych z odbywaniem praktyk przez osoby studiujgce.
Praktyki sg bezptatne zaréwno dla osoby studiujacej, jak i osoby opiekujacej sie praktyka ze
strony instytucji/organizacji. Osoby studenckie mogg jednak pobiera¢ wynagrodzenie w miejscu
odbywania praktyk w przypadku, w ktérym instytucja/organizacja zawiera z osobg studencka
umowe o prace (umowe cywilno-prawng) na okres odbywania praktyki lub diuzszy.
Uniwersytet nie zapewnia ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej (OC) i ubezpieczenia
nastepstw nieszczesliwych wypadkéw (NW) na czas trwania praktyk. Osoby studiujgce
indywidualnie ubezpieczajg sie od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw i odpowiedzialnosci

cywilnoprawnej na okres swej praktyki.

§2
CELE PRAKTYK
Zasadniczym celem studenckich praktyk zawodowych jest ksztatcenie poprzez umozliwienie
osobom studiujgcym bezposredniego pozyskiwania doswiadczen i ,praktycznej” wiedzy dotyczacej
zasad, organizacji i mechanizméw funkcjonowania instytucji, organizacji i innych jednostek

organizacyjnych, w ktérych odbywajg sie praktyki.



Praktyka stuzy, ponadto, ksztattowaniu umiejetnosci niezbednych w przysztej pracy zawodowej, w

tym m. in. umiejetnosci organizacyjnych, pracy w zespole, nawigzywania kontaktow,

komunikowania sie z osobami bedgcymi i niebedacymi specjalistami w danej dziedzinie.

Praktyka to takze okazja do rozwijania kreatywnosci oraz umiejetnosci samodzielnego planowania

i dziatania w obliczu probleméw zwigzanych z pracg zawodowg oraz ksztattowania postawy

odpowiedzialnosci za powierzone zadania.

Praktyka zawodowa odgrywa wazng role w aktywizacji zawodowej studentéw na rynku pracy i

otwiera perspektywy ich przysztego zatrudnienia.

Zadaniem studenckich praktyk zawodowych jest w szczegdélnosci:

o wyksztatcenie umiejetnosci zastosowania wiedzy teoretycznej zdobytej w toku studiéw w
praktyce funkcjonowania instytucji/organizacji (integracja wiedzy teoretycznej z praktyka);

e zdobycie praktycznej znajomosci zagadnien zwigzanych z wybranym kierunkiem ksztatcenia;

e poznanie specyfiki sSrodowiska pracy na réznych stanowiskach w instytucjach/organizacjach,
ktérych dziatalnos¢ zwigzana jest z kierunkiem studidw, w tym struktury organizacyjnej i
mechanizmdéw funkcjonowania danej instytucji;

e poznanie wiasnych mozliwosci na rynku pracy.

§3

MIEJSCE | CZAS TRWANIA PRAKTYK
Miejscem odbywania studenckich praktyk zawodowych dla oséb studiujgcych na kierunku Studia
nad wizualnoscig — Visual studies powinny by¢ w szczegélnosci: instytucje kultury, organizacje i
przedsiebiorstwa (komercyjne i spoteczne) z obszaru przemystdow kreatywnych, organizacje
pozarzagdowe prowadzgce dziatalnos¢ spotfeczno-kulturalng, media, instytucje naukowo-
badawcze, placdwki oswiatowe.
Co do zasady, praktyki odbywajg sie w trybie stacjonarnym. W warunkach szczegdlnych dopuszcza
sie odbywanie praktyk w trybie zdalnym (za pomocg narzedzi informatyczno-komunikacyjnych).
Osoby studiujgce przedstawiaja propozycje miejsca odbywania praktyki kierownikowi praktyk
na kierunku, celem jej akceptacji. Propozycje moga obejmowac przyktadowe ich wyliczenie
zawarte w §3 ust. 1 niniejszego Regulaminu. Jesli profil dziatalnosci instytucji/organizacji wybranej
przez osobe studiujgcy znacznie odbiega od profilu studiowanego kierunku, kierownik praktyk
moze zaproponowac realizacje praktyki zawodowej w innej instytucji.
Osoby studiujace maja obowigzek ustalenia w wybranym miejscu odbywania praktyk terminu i
formy ich realizacji oraz dostarczenia niezbednych do jej odbycia dokumentow.

Studenckie praktyki zawodowe mogg by¢ realizowane w kraju i za granica.



W ramach studenckiej praktyki zawodowej mozliwe jest podejmowanie takze takich aktywnosci
jak: staze, praktyki w ramach programu Erasmus+, wolontariat, praca w trakcie przygotowania
festiwali i wystaw, praca zawodowa zgodna z charakterem studiéw rozumiana jako zatrudnienie
na podstawie stosunku pracy oraz umow cywilnoprawnych.

Istnieje mozliwosc realizowania praktyk w wiecej niz jednym miejscu.

taczny wymiar praktyk realizowanych na studiach stacjonarnych pierwszego stopnia wynosi 120
godzin dydaktycznych (6 punktow ECTS).

Osoby studiujgce powinny zrealizowa¢ praktyki w okresie pierwszych dwéch tygodni semestru
IV (60 godzin praktyk) i VI (60 godzin praktyk), ktére s3 programowo wolne od zajec
dydaktycznych. Istnieje mozliwos$é odbywania praktyk w trakcie trwania roku akademickiego z
zachowaniem obowigzkowego wymiaru godzinowego praktyk koniecznego dla zakoriczenia
danego semestru. Odbywanie praktyki w czasie trwania roku akademickiego nie jest podstawg

do zwolnienia osoby studiujgcej z zaje¢ dydaktycznych.

§4
ORGANIZACIJA | PRZEBIEG PRAKTYK
Bezposredni nadzér organizacyjny i dydaktyczny nad przebiegiem praktyk sprawuje kierownik
praktyk na kierunku.
Do zadan kierownik praktyk nalezy w szczegdlnosci:
e koordynacja praktyk studenckich;
e prowadzenie ewidencji praktyk;
e nadzoér nad przebiegiem praktyk;
e ocena dokumentacji dostarczonej przez osobe studiujgcg z odbytych praktyk;
o zweryfikowanie na podstawie sprawozdania czy zostaty osiggniete zatozone dla praktyki efekty
ksztatcenia;
e zaliczenie praktyk poprzez dokonanie wpisu do systemu USOS Uniwersytetu Komisji Edukacji
Narodowej w Krakowie;
e wskazanie na min. 6 tygodni przed terminem rozpoczecia praktyk terminéw, sposobu oraz
miejsca dostarczenia dokumentow niezbednych do odbycia i zaliczenia praktyk.
Przed rozpoczeciem praktyki osoby studiujgce powinny przygotowac sie do jej odbycia, poprzez
zapoznanie sie z celami praktyki (okreslonymi regulaminem praktyk i kartg kursu), przepisami
wewnetrznie obowigzujgcymi na Uniwersytecie Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie i

podstawowymi przepisami prawa pracy. Jesli instytucja/organizacja, w ktérej osoba studiujgca



chce zrealizowad praktyke, wymaga przygotowania programu praktyki, to koniczne jest takze

opracowanie takiego dokumentu.

Dokumentacje, bedacg podstawg realizacji i zaliczenia praktyk, stanowia:

e skierowanie na praktyke (wzor zatacznik nr 1);

e porozumienie w sprawie praktyk, wg wzoru z Zarzadzenia Rektora nr R/Z2.0201-23/2018 (jesli
instytucja/organizacja nie ma porozumienia miedzyinstytucjonalnego z Instytutem Sztuki i
Designu UKEN) (wzor zatacznik nr 2);

e sprawozdanie z praktyki (wzdr zatgcznik nr 3);

e zaswiadczenie z instytucji/organizacji o odbytej praktyce (wzdér zatacznik nr 4);

e os$wiadczenie osoby studiujgcej dotyczace ochrony danych osobowych zgodne z
Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 .
w sprawie ochrony osoéb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych) zwanym dalej RODO wedtug wzoru wydanego przez
Prorektora odpowiedzialnego za sprawy studenckie Uniwersytetu Komisji Edukacji Narodowe;j
w Krakowie (wzdr zatacznik nr 5).

Przed rozpoczeciem praktyki osoba studiujaca zobowigzana jest do dostarczenia kierownikowi

praktyk porozumienia w sprawie praktyk podpisanego przez przedstawicieli

instytucji/organizacji oraz Dyrektora Instytutu Sztuki i Designu UKEN.

Osoba studiujaca zgtasza sie na praktyke na podstawie porozumienia, skierowania, ktérego wzér

stanowi zatgcznik do niniejszego regulaminu i jesli istnieje taki wymodg ze strony

instytucji/organizacji, dodatkowo na podstawie programu praktyki. Ponadto osoba studencka
podpisuje oswiadczenie dotyczgce RODO.

W czasie trwania praktyki osoby studiujgce zobowigzane sg do:

e przestrzegania przepiséw obowigzujgcych w miejscu odbywania praktyki;

e stawiania sie w miejscu praktyki o godzinie wyznaczonej przez opiekuna praktyki w
instytucji/organizacji;

e realizacji indywidualnego programu praktyk zawodowych — jesli instytucja/organizacja
przyjmujgca wymaga takiego dokumentu;

e przygotowania sprawozdania z praktyki zgodnego z wykonywanymi czynnosciami;

e uzyskania poswiadczenia odbycia praktyki wystawionego przez przedstawiciela
instytucji/organizacji, na terenie ktorego byta ona realizowana.

Sprawozdanie z praktyk powinno by¢ parafowane przez opiekuna praktyki w

instytucji/organizacji.



10.

11.

Przed rozpoczeciem praktyk zarejestrowana w Biurze ds. Osdéb Niepetnosprawnych osoba

studiujgca z niepetnosprawnoscia lub w trudnej sytuacji zdrowotnej, po przedtozeniu

zaswiadczenia  potwierdzajgcego  status beneficienta BON, moze ubiegaé siew

instytucji/organizacji realizujgcej praktyke o:

e dostosowanie miejsca praktyk do rodzaju niepetnosprawnosci (m. in. osoby niewidome, osoby
gtuche, osoby z trudnosciami w poruszaniu sie, z zespotem Aspergera);

e skrdcenie godzin w ciggu dnia praktyki do 7 (tylko osoby z orzeczong niepetnosprawnoscia);

e czestsze przerwy;

e mozliwos$é przeszkolenia pracownikéw instytucji przyjmujacej osobe studiujgcg na praktyki w
zakresie rodzaju udzielanego wsparcia (pracownicy BON);

e dopuszcza sie odrobienie praktyk w innym terminie w razie pogorszenia stanu zdrowia (np.
pobytu w szpitalu etc.).

Kierownik praktyk w trybie natychmiastowym moze odwotaé osobe studiujacg z praktyki w

przypadku uzyskania informacji z instytucji/organizacji, w ktorych osoba odbywa praktyke, na

temat nieprawidtowego zachowania, zaistnienia szkéd w instytucji/organizacji wywotanych

podczas praktyki, z powodu niewfasciwej pracy osoby studiujgcej, lub innych informacji

Swiadczacych o razgcym naruszeniu przez nig dyscypliny pracy.

Za postepowanie uchybiajgce godnosci Studenta oraz za naruszenie przepisdw obowigzujgcych w

miejscu odbywania praktyk, osoby studiujgce ponoszg odpowiedzialno$¢ przewidziang

regulaminem studiéow. Nie wytgcza ona odpowiedzialnosci z tytutu przepiséw obowigzujgcych w

instytucji/organizacji oraz innych konsekwencji przewidzianych przepisami prawa.

§5
WARUNKI ZALICZENIA PRAKTYKI

Warunkiem zaliczenia praktyki przez osobe studiujgcg jest osobiste albo zdalne przedtozenie
kierownikowi praktyk sprawozdania z praktyk oraz zaswiadczenia o odbyciu praktyki
zawierajacego pozytywna opinie zakladowego opiekuna praktyki, ktére wraz z jednym
egzemplarzem porozumienia oraz jednym egzemplarzem oswiadczenia RODO bedg stanowity
dokumentacje praktyk. Zdalne przedtozenie dokumentacji praktyki polega na jej wystaniu przez
osobe studiujgcg e-maila z domeny @student.uken.krakow.pl na adres e-mailowy kierownika
praktyk z domeng @uken.krakow.pl. Dokumentacja wystana z innego adresu e-mail nie jest
rozpatrywana.

Dokumenty dostarczone przez osoby studiujgce dotyczace praktyk przechowywane sg w formie

tradycyjnej (papierowej) w Instytucie do czasu ukonczenia przez nich studiow.



Dokumentacja niekompletna zostanie zwrdcona osobie studiujgcej. Do czasu dostarczenia
uzupetnionych dokumentéw praktyka nie jest zaliczona.

Brak zaliczenia praktyki jest jednoznaczny z koniecznoscia jej powtdrzenia.

Osoba studiujaca, ktdra nie odbyta wymaganej w planach studiéw praktyki, nie moze zaliczy¢ roku
akademickiego, w ktdrym praktyka zostata zaplanowana.

Zaliczenie praktyki potwierdzane jest wpisem przez kierownika praktyk w systemie USOS.

§6
WARUNKI ZALICZENIA PRAKTYKI NA POSTAWIE
UDOKUMENTOWANEGO DOSWIADCZENIA ZAWODOWEGO
Zaliczenie praktyki zawodowej w czgSciowym lub petnym wymiarze godzin mogg uzyskac osoby
studiujace posiadajgce udokumentowane doswiadczenie zawodowe odpowiadajace tresciom
programowym studiowanego kierunku.
Przez doswiadczenie rozumie sie okresy wykonywania czynnosci zawodowych na podstawie:
umowy o prace, umowy zlecenia, umowy o dzieto, umowy wolontariatu, badZz w ramach
prowadzonej wtasnej dziatalnosci gospodarczej.
Okres wykonywania wyzej wymienionych czynnosci zawodowych, bedacych podstawg zaliczenia
praktyki zawodowej w czeSciowym lub petnym wymiarze godzin, nie moze by¢ krotszy niz
wymagany czas trwania praktyki.
Warunkiem zwolnienia z obowigzku odbywania praktyk studenckich jest ztozenie u kierownika
praktyk pisemnego podania (wzér w zatgczniku) oraz dokumentéw uzasadniajgcych podanie.
W wymienionych wyzej sytuacjach, dokumentem uzasadniajagcym podanie o zaliczenie praktyki
zawodowej w czesSciowym lub petnym wymiarze godzin, i tym samym zwolnienie z praktyk
zawodowych, powinno by¢ w szczegélnosci:
e potwierdzone przez instytucje/organizacje zaswiadczenie o zatrudnieniu, dokument zawarcia
odpowiedniej umowy, swiadectwo pracy;

e wypis z ewidencji dziatalnosci gospodarczej;
e dokument potwierdzajacy odbycie stazu zawodowego.
Decyzje o zaliczeniu praktyki zawodowej w czesciowym lub petnym wymiarze godzin podejmuje
kierownik praktyk, zatwierdzajgc podanie o zaliczenie praktyki zawodowej w czesciowym lub
petnym wymiarze godzin oraz dokonujgc stosownego wpisu w systemie USOS.
Ztozenie podania o zaliczenie praktyki zawodowej w czesciowym lub petnym wymiarze godzin,
wraz ze stosownymi dokumentami, nie jest rGwnoznaczne z otrzymaniem zgody na zwolnienie z

obowigzku odbywania praktyki.



8. W szczegdlnych przypadkach kierownik praktyk moze zada¢ dostarczenia dodatkowych

dokumentéw, zawierajgcych opis zajmowanego stanowiska pracy, zakresu wykonywanych

obowiazkdéw, charakterystyki podejmowanych zadan, jezeli z zawartosci ztozonych dokumentéw

nie wynika jednoznacznie zbiezno$é lub zgodno$¢ z tresciami programowymi studiowanego

kierunku.

§7
PRZEPISY PRZEJSCIOWE | KONCOWE

1. Regulamin jest dostepny w wersji elektronicznej na stronie internetowej Instytutu Sztuki i Designu

Uniwersytetu Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie.

2. Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2025 roku.

Wykaz zatacznikow:

zatgcznik nr 1. Wzér skierowania na praktyke

zatgcznik nr 2. Wzér porozumienia w sprawie praktyk, wg wzoru z Zarzadzenia Rektora nr
R/Z.0201-23/2018

zatgcznik nr 3. Wzér sprawozdania z praktyki

zatgcznik nr 4. Wzdér zaswiadczenia z instytucji/organizacji o odbytej praktyce

zatgcznik nr 5. Wzér oswiadczenia osoby studiujgcej dotyczgce ochrony danych osobowych
zgodne z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony osdb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i
w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych) zwanym dalej RODO wedfug wzoru wydanego przez
Prorektora odpowiedzialnego za sprawy studenckie Uniwersytetu Komisji Edukacji Narodowej
w Krakowie

zatgcznik nr 6. Wzér podania o zaliczenie praktyk zawodowych w petnym lub niepetnym
wymiarze godzin

zatgcznik nr 7. Ramowy program praktyki na kierunku Studia nad wizualnoscig — Visual studies,
studia stacjonarne | stopnia. Opis zwigzku niepedagogicznej praktyki zawodowej z

kierunkowymi efektami ksztatcenia



Zatacznik nr 1

(pieczed jednostki naukowo-dydaktycznej)

Krakow, dnia.....cccceceeeeceeeeiececeeene

SKIEROWANIE

(nazwa i adres instytucji/organizacji)

W ramach zawartego porozumienia dotyczacego praktyki zawodowej studenta/éw

Uniwersytetu Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie,

Instytut Sztuki i Designu prosi o przyjecie w okresie: 0d ........cccceceeeevevesecenins G0uiiiiiiciiiieieee e

nastepujacych Studentéw kierunku Studia nad wizualnoscig — Visual studies, studia stacjonarne |

stopnia:

(imiona i nazwiska Studentéw)

Z upowaznienia Dyrekcji Instytutu,

(podpis/pieczed kierownika praktyki)



Zatacznik nr 2
POROZUMIENIE

W SPRAWIE ORGANIZACIJI NIEPEDAGOGICZNYCH PRAKTYK STUDENCKICH

Zawarte dNia......ceeveeceneinee e w Krakowie pomiedzy:
Uniwersytetem Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie, ul. Podchorgzych 2, 30-084 Krakdw,

NIP: 675 02 00 195, Regon: 000001375, reprezentowanym przez Dyrektora Instytutu Sztuki i Designu
dr hab. Agnieszke tukaszewska, prof. UKEN, zwanym dalej Uniwersytetem a

UL ettt e et sttt e ettt s e a e ks s ek et et s ekt ea e Sa ka4 et 4 e ek be e b e e shbe e e aaae s ehbe e s e e ehbbe e ntreeenenas
/prosze wpisa¢ doktadny adres/
REEOM ..ttt ettt e st ettt et st et e stesae e ea e e e et e ea e saeeebeea e Saeeaeteseeehe et e bee sheeeRae st e neeeebeen e saeeeres
/prosze wpisac- w przypadku podmiotéw wpisanych do KRS- takze numer tegoz rejestru/
REPIEZENTOWRANYM PIZEZ ....veeiuveiieceeirtiessiesteeette st sstesstesstesteassat e saeeseaessteses sseesses saesssessssenessnssessen seesssesssesnssseessannes

/prosze wpisa¢ dane osobowe osoby uprawnione do reprezentacji;
jesli petnomocnik- prosze wpisac¢ date udzielenia petnomocnictwa, kto uprawniony udzielit/

zwanym dalej Zaktadem, tgcznie zas zwanymi Stronami a kazde z osobna Strona.

81
1. Przedmiotem niniejszego porozumienia jest organizacja przez Zaktad praktyki studenckiej dla
studenta/studentki Uniwersytetu, kierunek Studia nad wizualnoscig — Visual studies, studia
stacjonarne | stopnia (licencjackie)

/prosze wpisac: imie, nazwisko, rok/

2. Praktyka bedzie organizowana w okresie od ..........ccccceeveeeee. dO cercicicece e roku.
/prosze wpisac okres odbywania praktyki/

3. Wymiar wykonywania przez praktykanta zadan w ramach praktyki studenckiej wynosi nie wiecej
niz 60 godzin w godzinach pracy Zaktadu.



4. W uzasadnionych przypadkach, za pisemng zgodg praktykanta i Uniwersytetu praktyka moze
réwniez odbywac sie takze poza wyznaczonymi godzinami pracy Zaktadu.

§2
1. Zaktad w ramach niniejszego porozumienia zobowigzuje sie do:
1) Woyznaczenia praktykantowi opiekuna praktyki studenckiej zapewniajgcego:
a) udzielenie praktykantowi informacji o zakresie obowigzkédw oraz zasadach
i procedurach obowigzujgcych w Zaktadzie,
b) monitorowanie wykonywania przez praktykanta zadan wynikajgcych
z programu praktyki studenckiej,
c) udzielanie informacji zwrotnej na temat osiggnietych wynikdw, stopnia realizacji zadan, a
takze rozwijanych umiejetnosci i kompetencji spotecznych.
2) Przygotowania stanowiska pracy praktykantowi przed rozpoczeciem przez niego praktyki
studenckiej, odpowiadajgcego standardowi miejsca pracy pracownika Zaktadu.
3) Zapewnienia wstepnego przeszkolenia w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy (BHP).
4) Umozliwienia kierownikowi praktyk z Uniwersytetu sprawowania nadzoru dydaktycznego nad
praktyka studencka.
5) Woystawienia praktykantowi zaswiadczenia odbycia praktyki studenckiej
po zakoniczeniu praktyki, chyba ze wpisy w zakresie przebiegu praktyk byty ujmowane w
dzienniku praktyk.

§3
1. Uniwersytet w ramach niniejszego porozumienia zobowigzuje sie do:

1) przekazania Zaktadowi, przed rozpoczeciem praktyki, wystawionego przez Uniwersytet
skierowania na praktyki zawierajgcego co najmniej imie, nazwisko oraz rok i kierunek studiéw,

2) opracowania programu praktyki studenckiej i zapoznania z nim praktykanta,

3) sprawowania nadzoru dydaktycznego nad praktyka studencka,

4) skierowania praktykanta na wymagane prawem badania lekarskie /tylko gdy jest to wymagane
przez Zaktad/.

§4
Osobami odpowiedzialnymi za wspdtprace w ramach niniejszego porozumienia beda:
1) Ze strony Uczelni: dr hab. Beata Cyboran, e-mail: beata.cyboran@uken.krakow.pl oraz

dr Karolina Kolenda, e-mail: karolina.kolenda@uken.krakow.pl
2) Ze strony Zaktadu Pani/Pan
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§5
1. Zakfad nie jest zobowigzany do wypfaty wynagrodzenia za czynnosci wykonywane przez
praktykanta i nie ponosi kosztéw leczenia praktykanta.
2. Strony uznaja, iz dziatania okreslone w umowie podejmujg w ramach wspdlnego przedsiewziecia i
ich wykonanie nie bedzie zwigzane z koniecznoscig uiszczenia jakichkolwiek opfat pienieznych na
rzecz drugiej Strony.

§6
Zaktad moze zazadaé od Uniwersytetu odwotania praktykanta z praktyki studenckiej
w przypadku, gdy naruszy on dyscypline pracy lub zasady BHP. Jezeli naruszenie dyscypliny pracy lub
zasad BHP spowodowato zagrozenie dla zdrowia lub zycia Zaktad moze, bez uprzedniego uzgodnienia z
Uniwersytetem, nie dopusci¢ praktykanta do kontynuowania praktyki studenckiej. W takim wypadku
Zakfad zawiadomi Uniwersytet, podajac przyczyny braku dopuszczenia praktykanta do kontynuowania
praktyki studenckiej.

§7
1. Porozumienie zawarte zostaje na czas trwania praktyki studenckiej.
Wszelkie spory wynikte na tle niniejszego Porozumienia beda rozstrzygane przez sad
powszechny wiasciwy dla siedziby Uniwersytetu.
3. Wszelkie zmiany i uzupetnienia niniejszego porozumienia wymagajg formy pisemnej pod
rygorem niewaznosci.

§8
1. Porozumienie sporzadzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze

Stron.

§9

1. Porozumienie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Zaktfad Uniwersytet

/podpis i piecze¢ osoby reprezentujacej Zaktad/ /podpis i piecze¢ Dyrektora Instytutu Sztuki i Designu/
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Zatacznik nr 3
miejscowos¢, data

imie i nazwisko osoby studiujacej

kierunek: Studia nad wizualnoscig — Visual studies

nr albumu

SPRAWOZDANIE Z ODBYTEJ PRAKTYKI ZAWODOWE)

w zaktadzie pracy:

(czas odbywania praktyki)

Rodzaj, specyfika, struktura organizacyjna i krétka charakterystyka instytucji/organizacji
Cele praktyki

1

2

3. Personaliaifunkcje zaktadowego opiekuna praktyk

4. Opis przebiegu praktyki (rodzaj wykonywanych zadan, zakres obowigzkéw)

5. Wiedza/umiejetnosci/kompetencje spoteczne nabyte w czasie praktyk w odniesieniu do efektéw
uczenia sie zawartych w sylabusie praktyk zawodowych

6. Uwagii spostrzezenia wtasne praktykanta (ocena wtasnej wiedzy oraz wynikéw pracy, wskazanie
korzysci, jakie praktyka przyniosta, okreslenie swoich mocnych i stabych stron ujawnionych w

trakcie odbywania praktyki zawodowej)

(podpis osoby studiujacej)
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Zatacznik nr 4
piecze¢ instytucji/organizacji

miejscowos¢ i data

ZASWIADCZENIE O ODBYCIU PRAKTYKI ZAWODOWE)J

ZasWiadCza SI€, 7€ PAN/PANI ..ccueeieeriectiiee ettt ettt sttt st bbbt s ssa bt sttt s eb st ans student/ka
Uniwersytetu Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie na kierunku Studia nad wizualnoscig — Visual

studies, studia stacjonarne | stopnia odbyt/a praktyke w:

(pieczatka/podpis osoby reprezentujacej instytucje/organizacje)
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Zatacznik nr 5

rok studiow

Kierunek: Studia nad wizualnoscig — Visual studies
Studia stacjonarne | stopnia

Oswiadczenie osoby studiujacej
dotyczace ochrony danych osobowych (RODO)

Ja nizej podpisana/podpisany* oswiadczam, ze znana jest mi definicja danych osobowych w
rozumieniu art. 4 ust.1 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 roku, zgodnie z ktérym, za dane osobowe uznaje sie wszelkie informacje o
zidentyfikowanej lub mozliwej do zidentyfikowania osobie fizycznej. MozZliwa do zidentyfikowania
osoba fizyczna to osoba, ktéorq mozna bezposrednio lub posrednio zidentyfikowac, w szczegdlnosci na
podstawie identyfikatora takiego jak: imie i nazwisko, numer identyfikacyjny, dane o lokalizacji,
identyfikator internetowy.

Zobowigzuje sie do zachowania tajemnicy danych osobowych, do ktérych bede miata/miat dostep w
zwigzku z odbywaniem praktyk studenckich w zaktadzie pracy, oraz do niewykorzystywania danych
osobowych w innych celach, niz wykonywanie zadan powierzonych w ramach odbywania praktyk.

Po zapoznaniu sie z trescig art. 266 § 1 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny, ktéry stanowi:

,Kto, wbrew przepisom ustawy lub przyjetemu na siebie zobowigzaniu, ujawnia lub wykorzystuje
informacje, z ktorq zapoznat sie w zwigzku z petniong funkcjg, wykonywang pracq, dziatalnoscig
publiczng, spotfeczng, gospodarczq lub naukowgq, podlega grzywnie, karze ograniczenia wolnosci albo
pozbawienia wolnosci do lat 2”, zobowigzuje sie nie ujawnia¢ nikomu oraz w zaden sposéb nie
wykorzystywac informacji, z ktérymi zapoznatam sie/zapoznatem* sie w trakcie odbywania praktyk
studenckich, w innym celu niz wykonywanie zadan powierzonych mi w ramach odbywania praktyki.
Przyjmuje do wiadomosci, ze nieprzestrzeganie w/w zobowigzan moze spowodowacé natychmiastowe
przerwanie praktyki, a takze odpowiedzialnos¢ karng wedtug obowigzujgcych przepiséw prawa.

miejsce i data ztoZzenia oswiadczenia

czytelny podpis osoby studiujgcej

*niepotrzebne skresli¢
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Zatacznik nr 6

miejscowosd, data

nr albumu

Kierunek: Studia nad wizualnoscig — Visual studies
Studia stacjonarne | stopnia

PODANIE
o zaliczenie praktyk zawodowych w petnym lub niepetnym wymiarze godzin

Na podstawie §7 Regulaminu studenckich praktyk zawodowych (niepedagogicznych) na
kierunku: Studia nad wizualnoscig — Visual studies w Instytucie Sztuki i Designu Uniwersytetu Komisji
Edukacji Narodowej w Krakowie zwracam sie z prosbg o zaliczenie mi studenckich praktyk zawodowych
w cze$ciowym/petnym* wymiarze godzin.

Uzasadniajgc swojg prosbe przedstawiam nastepujgce zatgczniki:**

podpis osoby studiujgcej

*niepotrzebne skresli¢
**wpisac wiasciwy rodzaj dokumentu: umowa o prace, umowa zlecenie, umowa o dzieto, wypis z ewidencji o
dziatalnosci gospodarczy, dokument potwierdzajacy odbycie stazu lub inny

DECYZJA Kierownika praktyki zawodowej:

Wyrazam zgode/nie wyrazam zgody* na zaliczenie praktyki zawodowej na podstawie przedtozonych
dokumentow.

miejscowos¢, data podpis kierownika praktyki
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zatacznik nr 7

Ramowy program praktyki na kierunku Studia nad wizualno$cig — Visual studies

studia stacjonarne | stopnia

Opis zwigzku niepedagogicznej praktyki zawodowej z kierunkowymi efektami ksztatcenia

Celem praktyki zawodowe] na kierunku Studia nad wizualnoscig — Visual studies jest

poszerzenie wiedzy zdobytej w czasie studidw oraz wyksztatcenie umiejetnosci zastosowania jej w

praktyce. Praktyka stuzy ponadto poznaniu struktury organizacyjnej i mechanizméw funkcjonowania

danej instytucji/organizacji oraz ksztattowaniu umiejetnosci niezbednych w przysztej pracy

zawodowe].

Podczas praktyki osoba studiujgca:

Wiedza-

rozwija wiedze dotyczacg technik wykonywania rdéinorodnych wytworéw w obszarze sztuk
wizualnych i znajomosci poje¢ i metodologii dziatan promocyjno-dokumentacyjnych;

poszerza wiedze o instytucjonalnych uwarunkowaniach funkcjonowania sztuki wspétczesnej oraz
kultury wizualnej;

wzbogaca wiedze o metodyce wykonywania zadan, normach, procedurach i dobrych praktykach
stosowanych w upowszechnianiu zjawisk z zakresu sztuk wizualnych;

pozyskuje wiedze dotyczgca stosowania prawa autorskiego w praktyce;

Umiejetnosci-

rozwija umiejetnosci organizacyjne;

rozwija umiejetnos¢ samodzielnego planowania i dziatania w obliczu problemdw zwigzanych z
pracg zawodowag;

doskonali metody organizacji czasu pracy;

wyksztatca umiejetnos$é przygotowywania tresci merytorycznych w zakresie dokumentacji i
promocji dla instytucji kultury i wydarzen artystycznych;

doskonali sie w zakresie pracy zespotowej;

potrafi adekwatnie definiowac kluczowe zadania indywidualne i grupowe;

ksztatci umiejetno$¢ nawigzywania kontaktéw i komunikowania sie z osobami bedgcymi i
niebedacymi specjalistami w danej dziedzinie;

rozwija i ksztattuje swoje umiejetnosci realizacji zadan projektowych.

Kompetencje-

wzmachia w sobie postawe odpowiedzialnosci za powierzone zadania;

poprzez uczestnictwo w réznorodnych dziataniach umacnia swojg motywacje do ciggtego
udoskonalenia umiejetnosci i wzbogacania wiedzy: poszukiwania, analizowania i interpretowania
potrzebnych informacji;

doskonali i rozwija postawe twdrczg, zdolnos¢ efektywnego wykorzystania wyobrazni oraz
samodzielnego i krytycznego myslenia.
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