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	Koordynator
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	Punktacja ECTS*
	1
	


Opis kursu (cele kształcenia)
	Celem kursu jest zapoznanie studentów z wybranymi zagadnieniami kultury współczesnej.


Warunki wstępne
	Wiedza
	Brak

	Umiejętności
	Brak


	Kursy
	Brak



Efekty kształcenia
	Wiedza
	Efekt uczenia się dla kursu
	Odniesienie do efektów kierunkowych

	
	W01 posiada podstawową wiedzę na temat funkcjonowania kultury w wymiarze instytucjonalnym
W02 posiada podstawową wiedzę na temat roli kultury we współczesnym społeczeństwie

	K_W04, K_W06
K_W04, K_W06


	Umiejętności
	Efekt uczenia się dla kursu
	Odniesienie do efektów kierunkowych

	
	U01 potrafi dokonać krytycznej analizy wybranych zjawisk w kulturze współczesnej
	K_U05


	Kompetencje społeczne
	Efekt uczenia się dla kursu
	Odniesienie do efektów kierunkowych

	
	K01 rozumie konieczność pogłębiania wiedzy w zakresie nowych zjawisk w kulturze współczesnej

	K_K03


	Organizacja

	Forma zajęć
	Wykład
(W)
	Ćwiczenia w grupach

	
	
	A
	
	K
	
	L
	
	S
	
	P
	
	E
	

	Liczba godzin
	15
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


Opis metod prowadzenia zajęć
	Wykład konwersatoryjny wspierany prezentacją multimedialną. Zajęcia odbywają się w formie zdalnej.


Formy sprawdzania efektów uczenia się
	
	E – learning
	Gry dydaktyczne
	Zajęcia terenowe
	Praca laboratoryjna
	Projekt indywidualny
	Projekt grupowy
	Udział w dyskusji
	Referat
	Praca pisemna (esej)
	Egzamin ustny
	Egzamin pisemny
	Inne

	W01
	
	
	
	
	
	
	
	
	X
	
	
	

	W02
	
	
	
	
	
	
	
	
	X
	
	
	

	U01
	
	
	
	
	
	
	X
	
	X
	
	
	

	K01
	
	
	
	
	
	
	X
	
	X
	
	
	


	Kryteria oceny
	Aktywny udział w zajęciach. Esej na temat wybranego zjawiska w kulturze współczesnej.



	Uwagi
	


Treści merytoryczne (wykaz tematów)
	Kultura a rozwój gospodarczy

Przemysły kultury i kreatywne

Komercjalizacja kultury 

Kultura a polityka - modele zarządzania kulturą

Uczestnictwo w kulturze

Globalizacja i kultura masowa

Wpływ technologii na kulturę

Kryzys mediów – czas dezinformacji


Wykaz literatury podstawowej
	Florida R., Narodziny klasy kreatywnej, Warszawa 2010

Hausner J., Karwińska A., Purchla J., Kultura a rozwój, Warszawa 2013

Hausner J., Ile warta jest kultura. Broszura do myślenia, https://mik.krakow.pl/wp-content/uploads/Jerzy-Hausner-Ile-warta-jest-kultura-MIK-2020.pdf

Przewodnik po social media w Polsce, https://www.iab.org.pl/wp-content/uploads/2023/06/Przewodnik-Social-Media-2023-IAB-Polska.pdf

Leszko M. (red.), Sztuka zaangażowania. Sztuka interpretacji, Warszwa 2019

Nowak J., Wieteska M. (red.), Rola gospodarki kreatywnej w Polsce, Warszawa 2020


Wykaz literatury uzupełniającej
	Bachórz A., Ciechorska-Kulesza K., Czarnecki S., Grabowska M., Knera J., Michałowski L., Stachura K., Szultka S., Obracht-Prondzyński C., Zbieranek P., Punkty styczne: między kulturą a praktyką (nie)uczestnictwa, Wyd. Instytut Kultury Miejskiej, Gdańsk 2014Florida R., Narodziny klasy kreatywnej, Warszawa 2010

Napiórkowski M., Kto ustala reguły gry? Instytucje kultury wobec polaryzacji politycznej, https://mik.krakow.pl/wp-content/uploads/Marcin-Napi%c3%b3rkowski-Kto-ustala-regu%c5%82y-gry.-Instytucje-kultury-wobec-polaryzacji-politycznej-MIK-2020.pdf


Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Całkowity Nakład Pracy Studenta)
	liczba godzin w kontakcie z prowadzącymi
	Wykład
	

	
	Konwersatorium (ćwiczenia, laboratorium itd.)
	15

	
	Pozostałe godziny kontaktu studenta z prowadzącym
	5

	liczba godzin pracy studenta bez kontaktu z prowadzącymi
	Lektura w ramach przygotowania do zajęć
	

	
	Przygotowanie krótkiej pracy pisemnej lub referatu po zapoznaniu się z niezbędną literaturą przedmiotu
	5

	
	Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany temat (praca w grupie)
	

	
	Przygotowanie do egzaminu/zaliczenia
	

	Ogółem bilans czasu pracy
	25

	Liczba punktów ECTS w zależności od przyjętego przelicznika
	1


4

