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Opis kursu (cele kształcenia)
	Kurs prowadzony jest w języku polskim. Program kursu obejmuje wprowadzenie związane z podstawami psychologii reklamy. 


Warunki wstępne
	Wiedza
	Ma wiedzę z zakresu podstawowych dyscyplin artystycznych, a ponadto zna podstawowe zagadnienia dotyczące sztuki od nowożytności po nowoczesność.

	Umiejętności
	Posiada umiejętność formułowania wypowiedzi na temat sztuki i prowadzenia dyskusji na jej temat.

	Kursy
	–



Efekty kształcenia
	Wiedza
	Efekt uczenia się dla kursu
	Odniesienie do efektów kierunkowych

	
	Osoba, która ukończyła kurs:
K_1 Wykazuje znajomość sposobów kreowania i interpretowania przekazu artystycznego w projektowaniu graficznym

K_2 Posiada podstawy wiedzy z zakresu historii sztuki, historii grafiki, historii fotografii, historii projektowania graficznego, doktryn filozoficznych, estetyki i zjawisk kultury współczesnej

K_3 Jest świadomy dylematów współczesnej cywilizacji, praw autorskich, uwarunkowań ekonomicznych i prawnych na rynku zawodowym w dziedzinie grafiki
	K_W03

K_W04

K_W10


	Umiejętności
	Efekt uczenia się dla kursu
	Odniesienie do efektów kierunkowych

	
	Osoba, która ukończyła kurs:
K_1 Potrafi wykorzystać wyobraźnię intuicję i emocjonalność w kreowaniu dzieła artystycznego oraz projektowego łącząc różne koncepcje artystyczne i stylistyczne

K_2 Potrafi wykorzystać wiedzę z zakresu historii i teorii sztuki, estetyki, socjologii sztuki, interpretacji dzieła plastycznego a w szczególności dzieła graficznego w celu przygotowania wypowiedzi ustnych i pisemnych
	K_U03

K_U05


	Kompetencje społeczne
	Efekt uczenia się dla kursu
	Odniesienie do efektów kierunkowych

	
	Osoba, która ukończyła kurs:
K_1 Jest zdolny do efektywnego wykorzystania wyobraźni, intuicji, twórczej postawy i samodzielnego myślenia w celu rozwiązywania problemów zawodowych

K_2 W sposób świadomy i profesjonalny umie zaprezentować własną twórczość posiada umiejętność współpracy i integracji w realizacji zespołowych zadań oraz przy pracach związanych z różnymi przedsięwzięciami kulturalnymi i umiejętnie komunikuje się w obrębie własnego środowiska i społeczności


	K_K01

K_K02


	Organizacja

	Forma zajęć
	Wykład
(W)
	Ćwiczenia w grupach

	
	
	A
	
	K
	
	L
	
	S
	
	P
	
	E
	

	Liczba godzin
	10
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


Opis metod prowadzenia zajęć
	Wykład online. Pomoce naukowe: slajdy i prezentacje multimedialne, nagrania z wykładów dostępne dla studentów.


Formy sprawdzania efektów uczenia się
	
	E – learning
	Gry dydaktyczne
	Zajęcia terenowe
	Praca laboratoryjna
	Projekt indywidualny
	Projekt grupowy
	Udział w dyskusji
	Referat
	Praca pisemna (esej)
	Egzamin ustny
	Egzamin pisemny
	Inne
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	x
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	x
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	x
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	x


	Kryteria oceny
	Warunki zaliczenia: 
1. Obecność: możliwa 1 nieusprawiedliwiona nieobecności, kolejne nieobecności: zamknięte pytania dodatkowe na kolokwium. Obecność na m.in. 50% + 1 zajęć
2. Kolokwium zaliczeniowe: pytania zamknięte z jedną prawidłową odpowiedzią. Zaliczenie bez oceny: 60% + 1 


	Uwagi
	 brak


Treści merytoryczne (wykaz tematów, podkreślone zagadnienia są najważniejsze i będą podstawą wiedzy sprawdzanej na egzaminie)
	1. Wprowadzenie do pojęcia reklamy – definicje, funkcje, cele, rodzaje reklamy, elementy  briefu kreatywnego.
2. Ogólne determinanty skuteczności reklamy (jej ograniczenia i możliwości, dopasowanie, płeć produktu, zmiany historyczne i kulturowe a rozwój rynku, reklama a trendy).
3. Reklama, a procesy poznawcze, nastroje i emocje (reklama a podstawowe zasady percepcji, reklama a warunkowanie klasyczne i prawo czystej ekspozycji, nastroje a uwaga, sposób zapamiętywania i ocena reklam, emocje a wpływ reklamy). 
4. Człowiek w reklamie – stereotypy, wzorce osobowe a grupa docelowa.
5. Psychologia zachowań konsumenckich – rozpatrywanie problemu decyzyjnego, postawy konsumencie, psychograficzna segmentacja rynku). 



Wykaz literatury podstawowej do egzaminu:
	Lektury podstawowe: 
Doliński, D. (2003). Psychologiczne mechanizmy reklamy. Gdańsk: GWP.
Falkowski, A., Tyszka, T. (2003). Psychologia zachowań konsumenckich. Gdańsk: GWP.
Heath R. (2013), Uwieść podświadomość. Psychologia reklamy, Gdańsk: GWP.
Jones, J.P. (2004). Jak działa reklama. Gdańsk: GWP
Kall, J. (1999). Warszawa: Reklama. Wydawnictwo PWE.
Kozłowska A. (2011), Reklama. Techniki perswazyjne, Warszawa: Oficyna Wydawnicza SGH.
Lindström Martin 2009, Zakupologia,  Wydawnictwo Znak , Kraków

Murdoch, Anna. 2003. Kreatywność w reklamie. Warszawa: Poltext.

Pratkanis, A., Aronson, E. (2003). Wiek propagandy. Warszawa: Wydawnictwo Naukowe PWN.
Stasiuk K., Maison D. (2013), Psychologia konsumenta, Warszawa: PWN.



Wykaz literatury uzupełniającej [historia Nowego Jorku i lektury dodatkowe]
	de Chernatony, J. (2003). Marka. Wizja i tworzenie marki. Gdańsk: GWP
Edwards, H. i Day, D. (2006). Kreowanie marek z pasją. Kraków: Oficyna Ekonomiczna
Kall, J., Kłeczek, R. i Sagan, A. (2006). Zarządzanie marką. Kraków: Oficyna Ekonomiczna
Sznajder, A. (2002). Marketing wirtualny. Kraków: Oficyna Ekonomiczna



Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Całkowity Nakład Pracy Studenta)
	liczba godzin w kontakcie z prowadzącymi
	Wykład
	10

	
	Konwersatorium (ćwiczenia, laboratorium itd.)
	-

	
	Pozostałe godziny kontaktu studenta z prowadzącym
	5

	liczba godzin pracy studenta bez kontaktu z prowadzącymi
	Lektura w ramach przygotowania do zajęć
	5

	
	Przygotowanie krótkiej pracy pisemnej lub referatu po zapoznaniu się z niezbędną literaturą przedmiotu
	-

	
	Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany temat (praca w grupie)
	-

	
	Przygotowanie do egzaminu/zaliczenia
	5

	Ogółem bilans czasu pracy
	25

	Liczba punktów ECTS w zależności od przyjętego przelicznika
	1


5

